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«REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Capitulo |
Disposiciones Generales

Objeto
Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico e interés general.
Tiene por objeto proveer al cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
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Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, en el dmbito del Poder
Ejecutivo, regulando los procedimientos de transparencia, acceso a la informaciéon
puUblica y proteccion de datos personales, asi como las atribuciones de las
instancias involucradas en su operacion.

Sujetos obligados

Articulo 2. Son sujetos obligados de este Reglamento, las dependencias y

entidades que integran la Administracion PUblica Estatal, asi como las unidades de

apoyo creadas por decreto o acuerdo de la persona titular del Poder Ejecutivo del

Estado en términos de lo dispuesto por la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el
Estado de Guanajuato.

Glosario

Articulo 3. Para los efectos del presente Reglamento, ademds de los

conceptos previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica
para el Estado de Guanajuato, se entendera por:

. Areas del Poder Ejecutivo: Instancias que forman parte de la estructura
orgdnica de las dependencias, entidades y unidades de apoyo de la
Administracién PuUblica Estatal, con atribuciones, competencias o funciones
previstas en su decreto de creacion, reglamento interior, estatuto orgdnico o
equivalente, que generen, obtengan, adquieran, transformen o posean
informacidén publica;

Il Catdlogo de informacion: Documento que relaciona la informacién que el
Instituto de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato,
con base en el Listado de Informaciéon, determina como obligacion de
transparencia por considerarse de interés publico y que senala, al menos:
temdtica, descripcion, periodo temporal y Unidad Administrativa
responsable de su custodia;



VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

Clasificacion: Proceso en que se determina la actualizacidon de alguno de
los supuestos de reserva o confidencialidad de la informacion, de
conformidad con la normativa aplicable;

Comité: Comité de Transparencia del Poder Ejecutivo del Estado;

Consejo Nacional: Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales;

Estrados: Sitio fisico o electronico establecido por la Unidad de
Transparencia del Poder Ejecutivo para la colocacién o insercién de avisos
de noftificaciones recaidas a las solicitudes de acceso a la informacion
formuladas por particulares;

IACIP: Instituto de Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Guanajuato;

INAI: Institufo Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales;

Ley General: Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica;

Ley Estatal: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica para el
Estado de Guanagjuato;

Lineamientos Generales: Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informaciéon, asi como para la
elaboracién de versiones publicas, emitidos por el Consejo Nacional;

Lineamientos Técnicos: Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion,
Homologacién y Estandarizacion de la Informacion de las Obligaciones



Xl

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley
General, que deben difundir los sujetos obligados en los portales de internet
y en la Plataforma Nacional de Transparencia;

Listado de Informacidn: Relaciéon de datos que el Poder Ejecutivo remite all
IACIP para su revision, por considerarla de interés publico;

Portal de Transparencia: Sitio electronico del Poder Ejecutivo del Estado de
Guanajuato, de acceso publico y gratuito, en que se difunde la informacién
relativa a sus obligaciones de transparencia y se publica proactivamente
informaciéon de interés publico, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables;

Prueba de daino: Argumentacion fundada y motivada tendiente a acreditar
que la divulgacién de informacion lesiona el interés juridicamente protegido
por la normativa aplicable y que el dano que pueda producirse con la
publicacién de la informacién es mayor que el interés de conocerla;

Reglamento: Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica del Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato;

Respuesta consolidada: Respuesta a una solicitud de acceso a la
informacién en que se proporciona informacién por parte de dos 0 Mmds
dependencias, entidades o unidades de apoyo y cuya integracién requiere
de la coordinacion entre estas;

Sistema Unico de Gestidn de Informacién (SUGI): Sistema electronico de
trdmite interno disenado, desarrollado y administrado por la Unidad de
Transparencia del Poder Ejecutivo, con objeto de facilitar la gestion de los
procesos a su cargo, mediante la incorporacién de herramientas
tecnoldgicas;



XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIL.

XXIV.

Tabla de aplicabilidad: Documento que emite la Unidad de Enlace de
cada una de las dependencias, entidades y unidades de apoyo en que se
determinan, de manera sistematizada, los rubros especificos de las
obligaciones de transparencia del Poder Ejecutivo que les corresponde
atender, de acuerdo a sus atribuciones, competencias y funciones;

Transparencia: Conjunto de actividades relativas a la publicacion y difusion
de informacion establecida con cardcter obligatorio por la Ley General y la
Ley Estatal;

Transparencia proactiva: Modalidad de transparencia basada en un
conjunto de actividades que promueven la identificacion, generacion,
publicacion y difusion de informacion adicional a la establecida con
cardcter obligatorio por la Ley General y la Ley Estatal, que permite la
generacién de conocimiento publico Util, con un objeto claro, enfocado en
las necesidades de sectores de la sociedad determinados o determinables;

Unidades Administrativas: Dependencias y entidades que integran la
Administracion PUblica Estatal, asi como las unidades de apoyo creadas por
la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado en términos de lo dispuesto
por la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato;

Unidad Auxiliar: Persona servidora publica designada por la persona titular
de cada una de las Unidades Administrativas y que es responsable de apoyar
a la Unidad de Enlace y a la Unidad Responsable en la atencidon de los
procesos que le corresponden ante la Unidad de Transparencia del Poder
Ejecutivo;

Unidad de Enlace: Persona servidora publica designada por quien sea titular
de cada una de las Unidades Administrativas, a través de la cual, en el
dmbito de su competencia, asi como en términos de este Reglamento y de
la normativa aplicable, dard cumplimiento a las obligaciones del Poder



Ejecutivo que deriven de la Ley General, la Ley Estatal y demds disposiciones
que de éstas emanen;

XXV. Unidad Responsable: Persona servidora publica fitular de un Area del Poder
Ejecutivo; y

XXVI. UTAPE: Unidad de Transparencia del Poder Ejecutivo.

Observancia a principios

Articulo 4. Las personas servidoras publicas adscritas a la UTAPE, el Comité y

las Unidades Administrativas, deberdan observar en todo momento los principios que

en materia de transparencia y acceso a la informacion senalan la Ley General y
la Ley Estatal.

Calidad de la informacién

Articulo 5. La informacién relativa a las obligaciones de transparencia que

se publique en el Portal de Transparencia y en la Plataforma Nacional, asi como

la otorgada para la atencidon de solicitudes de acceso a la informacién, es

competencia de las Unidades de Enlace y Unidades Responsables, las que

deberdn establecer las acciones conducentes para garantizar la calidad vy

oportunidad conforme a los principios establecidos en los articulos 11 y 13 de la
Ley Estatal.

Ante el incumplimiento a lo anterior, se estard a lo dispuesto en la Ley
Estatal, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guanajuato, el presente Reglamento y demds disposiciones legales aplicables.

Medios de notificacién interna

Articulo 6. Las notificaciones que deban redlizar la UTAPE y el Comité a las
Unidades Administrativas para la atencidén de los asuntos de su competencia,
podrdn llevarse a cabo a través del correo electrénico institucional, o bien, de los
mecanismos previstos para tal efecto en los sistemas electronicos con que cuenten



o desarrollen para su gestion, previendo la generacion de los acuses respectivos o
constancias que evidencien dichas notificaciones.

Capitulo I
Fideicomisos y fondos publicos

Fideicomisos y fondos publicos
Articulo 7. La UTAPE habilitard un espacio en el Portal de Transparencia para
que los fideicomisos y fondos publicos que integren la administracién publica
paraestatal cumplan con la publicaciéon de sus obligaciones de fransparencia.
Estos serdn los responsables de la publicacién, actualizacién y accesibilidad de la
informacion que generen.

Informe de la Secretaria de
Finanzas, Inversién y Administracion
Articulo 8. La Secretaria de Finanzas, Inversidon y Administracion informard a
la UTAPE la relacién de fideicomisos y fondos publicos consfituidos o que se
constituyan como entidades paraestatales en un plazo de tres dias hdbiles
contados a partir de la formalizacidon o publicacidon del instrumento constitutivo,

para los efectos referidos en el articulo 7 de este Reglamento.

Capitulo Il
Organos e instancias de naturaleza distinta a dependencias,
entidades y unidades de apoyo

Cumplimiento de obligaciones

Articulo 9. Las comisiones, comités, consejos y érganos desconcentrados del

Poder Ejecutivo del Estado, asi como cualquier otfra instancia de naturaleza similar
y distinta a una dependencia, entidad o unidad de apoyo prevista en ley o
constituida por decreto o acuerdo de la persona fitular del Poder Ejecutivo del
Estado, cumplirdn las obligaciones de transparencia, acceso a la informacion
publicay proteccion de datos personales, a través de las Unidades Administrativas
obligadas a las que estén adscritas o sean coordinadoras del sector o eje al que
pertenezcan, secretaria técnica o su equivalente, de conformidad con la Ley
Estatal, asi como los criterios y lineamientos que emitan el Consejo Nacional, el
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IACIP y demds instancias competentes.

En el caso de fideicomisos y fondos publicos que no sean considerados
entidades paraestatales, se observara lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley Estatal.

Capitulo IV
Plazos

Dias habiles

Articulo 10. Para los efectos del Reglamento son dias hdbiles todos los del
ano, con excepcion de los sdbados y domingos, y aguellos que se senalen como
tales por disposicion de la ley o normativa laboral aplicable.

Tampoco son hdbiles los que determine la autoridad competente mediante
decreto, acuerdo o disposicidn administrativa aplicable o en los que, por cualquier
causa, materialmente no fuere posible que haya labores. La existencia de personal
de guardia no habilita los dias.

En los plazos previstos en la Ley Estatal y el Reglamento, solamente se
computardn los dias hdbiles.

Recepcién de solicitudes

Articulo 11. Las solicitudes de acceso a la informaciéon, asi como las

respuestas de aclaracion que respecto de ellas se requieran a la persona

solicitante, se tendrdn como recibidas el mismo dia en que se presenten, conforme
a lo siguiente:

. Las presentadas en dia hdbil a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, hasta las 23:59:59 horas; y

Il Las presentadas en dia hdbil ante la UTAPE, por medios diversos a la
Plataforma Nacional de Transparencia, en horario de entre las 8:30 a las
16:00 horas.



Las solicitudes o respuestas de aclaraciéon ingresadas con posterioridad a los
horarios citados en el presente articulo se tendrdn por recibidas al dia hdbil
siguiente.

Las solicitudes o respuestas de aclaracion ingresadas en dia inhdbil se
tendrdn por recibidas al dia hdbil siguiente.

Coémputo de plazos de atencién

a solicitudes de acceso a la informacion

Articulo 12. Los plazos de respuesta y atencion a la persona solicitante de
acceso a lainformaciéon se computardn a partir del dia hdabil siguiente al de:

I La recepcién de la solicitud de informaciéon o, de ser el caso, la recepcion
de la respuesta de aclaracion que le haya sido requerida;

. La noftificacién del requerimiento de aclaracion; y
ll. La notificacion de la resolucion del Comité que conceda la ampliacion.

Plazos de respuesta de las Unidades Administrativas

Articulo 13. En la gestion de las solicitudes de acceso a la informacién que

les sean turnadas por la UTAPE, asi como en la atencion de los demds asuntos que

sean de su competencia en materia de fransparencia, acceso a la informacién y

proteccion de datos personales, las Unidades Administrativas deberdn observar los
plazos que se establecen en el Reglamento y demds normativa aplicable.

Capitulo V
UTAPE

Seccion Primera
Atribuciones



Atfribuciones
Articulo 14. La UTAPE, ademds de las atribuciones previstas en la Ley General
y la Ley Estatal, tiene las siguientes:

I Difundir, con la intervencion que a las Unidades Administrativas compete, la
informacion relativa al cumplimiento de las obligaciones de fransparencia
del Poder Ejecutivo, asi como informaciéon adicional en el marco de la
politica de transparencia proactiva;

. Recibir y turnar a las Unidades Administrativas las solicitudes,
notificaciones y requerimientos relativos al procedimiento de acceso a la
informacion publica y cumplimiento de obligaciones de transparencia;

. Administrar y operar el Portal de Transparencia y el Sistema Unico de
Gestion de Informacion (SUGH);

Iv. Gestionar e impartir capacitacion y brindar asesoria a las Unidades de
Enlace, Unidades Auxiliares y Unidades Responsables, respecto del
cumplimiento de las obligaciones de fransparencia, transparencia
proactiva, el procedimiento de acceso a la informacion publica vy la
proteccion de datos personales;

V. Verificar el cumplimiento en la publicacién y actualizacion de las
obligaciones de fransparencia que correspondan a las Unidades
Administrativas, conforme a la periodicidad, caracteristicas y criterios que
establezcan la Ley Estatal y los lineamientos que para tal efecto emitan el
INAl'y el IACIP;

VL. Emitir y difundir lineamientos, manuales, guias, formatos e instrumentos
vinculantes en el Poder Ejecutivo del Estado, que tengan por objeto el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia y la promocién y difusion
de informacidén en el marco de fransparencia proactiva;
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VII.

VIIL.

XI.

XIl.

Xl

XIV.

Promover y supervisar la publicacién y difusion de informacion, por parte de
las Unidades Administrativas, en la modalidad de fransparencia proactiva;

Asesorar y auxiliar a la persona solicitante en la elaboracion y presentacion
de solicitudes de acceso a la informacion puUblica que correspondan al
Poder Ejecutivo del Estado o, en su caso, brindar orientacién respecto
del sujeto obligado al que pueda corresponder la informacion requerida;

Elaborar y aplicar los mecanismos e instrumentos de evaluacion de las
Unidades Administrativas en materia de cumplimiento de obligaciones de
fransparencia, acceso a la informaciéon y proteccion de datos personales;

Atender y tramitar, con la participacion que a las Unidades Administrativas
corresponda, las solicitudes, requerimientos o informes que formule el IACIP
al Poder Ejecutivo del Estado, derivados del ejercicio de sus facultades de
verificacién de cumplimiento de las obligaciones de transparencia,
atencién de las denuncias y medios de impugnacién que prevé la Ley
Estatal, asi como para dar cumplimiento a sus resoluciones;

Remitir al IACIP y publicar semestralmente en el Portal de Transparencia, el
indice de expedientes clasificados como reservados en términos de la Ley
Estatal, conforme a la informacién que le remita el Comité;

Revisar las tablas de aplicabilidad, asi como los listados de informacién que
le remitan las unidades de enlace y requerirles las adecuaciones o

aclaraciones que correspondan respecto a su contenido;

Remitir al IACIP el Listado de Informacién, con base en los datos que le
hagan llegar las Unidades de Enlace;

Informar al IACIP los rubros de informacién que son aplicables al Poder
Ejecutivo del Estado, con base en las tablas de aplicabilidad que le remitan
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las Unidades de Enlace;

XV. Celebrarinstrumentos de coordinacion o colaboracién con otras instancias
cuyo objeto incida en las materias de su competencia; y

XVI. Las demds que se deriven del Reglamento, se establezcan en su Decreto de
creacion, reglamento interior y demds normativa aplicable.

Seccién Segunda
Requisitos de la persona titular de la UTAPE

Requisitos para ser titular de la UTAPE
Articulo 15. La persona que sea nombrada como fitular de la UTAPE deberd

reunir los siguientes requisitos:

. Contar con nivel de licenciatura en derecho, administraciéon publica o rama
afin en ciencias sociales;

Il Tener ciudadania mexicana y estar en pleno ejercicio de sus derechos civiles
y politicos;

Il Contar con experiencia minima de tres anos en la Administraciéon PUblica
Estatal;

Iv. Contar con al menos tres anos de experiencia en materia de fransparencia,
acceso a la informacién, proteccidn de datos personales, rendicion de
cuentas o derechos humanos; y

V. Gozar de reconocido prestigio personal y profesional.

Seccion Tercera
Atribuciones de la persona titular

12



VL.

VII.

Atribuciones de la persona titular de la UTAPE
Articulo 14. Corresponde a la persona fitular de la UTAPE:

Emitir los lineamientos, politicas, manuales, guias, formatos y demds
instrumentos que se requieran para el debido cumplimiento de sus
atribuciones, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Estatal y la Ley
General;

Proponer al Comité los procedimientos internos que aseguren la mayor
eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacién,
conforme a la normativa aplicable;

Proponer al Comité los confenidos de los programas de capacitacion en
materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccidén de datos
personales para las personas servidoras publicas adscritas a las Unidades
Administrativas. De manera especifica, para las unidades de enlace y
unidades auxiliares;

Formular al Comité las recomendaciones de mejoras, prdcticas e innovacion
que permitan a las Unidades de Enlace y a las Unidades Responsables
cumplir con las obligaciones en materia de fransparencia, acceso a la
informacién y proteccién de datos personales;

Hacer del conocimiento de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno, las omisiones o incumplimientos por parte
de las Unidades Administrativas, con relacion a la publicacion de
obligaciones de transparencia y la omisién de atender en tiempo y forma
solicitudes de acceso a la informacién, en términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato

Rendir los informes que solicite el IACIP al Poder Ejecutivo del Estado;

Remitir al IACIP los listados de informacidén, para su revision;
13



VIIl. Remitir al IACIP, semestralmente, el indice de expedientes clasificados como
reservados; y

IX. Las demds previstas en otras disposiciones normativas aplicables.

Capitulo VI
Comité

Seccion Primera
Integracion del Comité
Integracién
Articulo 17. El Comité se integrar& con tres personas propietarias que
desempenardn la Presidencia y vocalias, respectivamente.

Dichos nombramientos recaerdn en personas servidoras publicas titulares de
dreas de la UTAPE que fengan a su cargo tareas sustantivas vinculadas con las
funciones propias del Comité.

Cada persona integrante contard con una persona suplente que asumird sus
funciones en caso de ausencia a las sesiones.

Nombramientos de las personas integrantes del Comité
Articulo 18. La persona titular del Poder Ejecutivo del Estado designard a las
personas infegrantes del Comité, a propuesta de quien sea titular de la UTAPE.

Duracién de los nombramientos

Articulo 19. Las personas intfegrantes del Comité durardn en su cargo el

tiempo que funjan como servidoras puUblicas de la UTAPE. Pudiendo ser sustituidas

en cualquier momento, supuesto en el cual se procederd de conformidad con lo
establecido en el articulo anterior.

Acta de instalacién del Comité
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Articulo 20. Una vez emitidos los nombramientos de las personas integrantes
del Comité, la Presidencia convocard, a mds tardar al dia hdabil siguiente a aquel
en que le haya sido notificada su designacion, a la sesidon formal de instalacion del
érgano colegiado.

Cuando ocurra un cambio de personas integrantes propietarias se hard
constar en el acta que corresponda.

Secretaria Técnica

Articulo 21. Para el desahogo de los asuntos de su competencia, el Comité se

auxiliard con una Secretaria Técnica, que recaerd en la persona o drea que

designe la persona titular de la UTAPE. Desarrollard sus funciones de conformidad

con el Reglamento, asi como lo que se establezca el Manual o las Reglas de
Operacién del Comité.

La Secretaria Técnica del Comité participard en las sesiones de éste, solo
con derecho a voz.

Seccidén Segunda
Atribuciones del Comité

Atribuciones
Articulo 22. El Comité, ademds de las atribuciones previstas en la Ley General
y la Ley Estatal, tendrd las siguientes:

L Requerir a las Unidades Administrativas, la remision semestral de los indices de
informacidén reservada, para su revision y, en su caso, aprobacion;

Il Remitir a la UTAPE, de manera semestral, los indices de informacién reservada
de las Unidades Administrativas, para su difusion;

lil. Requerir a las Unidades Administrativas la informacién necesaria para el
andlisis y emision de las resoluciones de los asuntos de su competencia;
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VL.
VILI.

VIIL.

Acordar sobre la desclasificacion de la informacién en los casos que
corresponda conforme a normativa aplicable y las solicitudes que le sean
formuladas por las Unidades Administrativas;

Notificar a la UTAPE y a la Unidad Administrativa solicitante los acuerdos o
resoluciones que emita respecto de la ampliacion del plazo de respuesta a
las solicitudes de clasificacion y desclasificacion de informacion, declaracion
de inexistencia e incompetencia y ampliacién del plazo de reserva;

Aprobar su programa anual de frabagjo;
Aprobar el calendario anual de sesiones ordinarias;

Expedir el Manual o Reglas de Operacion del Comite;

Rendir los informes que correspondan, en términos de la normativa aplicable,
asi como aquellos que le requiera la persona ftitular del Poder Ejecutivo del
Estado a través de las instancias de apoyo correspondientes y proporcionar
ala UTAPE la informacién necesaria para el cumplimiento de sus atribuciones;
Y

Las demds que se deriven de la Ley General, la Ley Estatal, el Reglamento y
se establezcan en otras disposiciones normativas aplicables.

Seccidn Tercera
Atribuciones y obligaciones de

las personas integrantes del Comité

Atribuciones de la Presidencia
Articulo 23. La Presidencia del Comité tiene las siguientes atribuciones:

Presidir las sesiones del Comité y moderar la participacion de sus integrantes
y personas invitadas;
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Formular el proyecto de programa de trabajo anual del Comité y someterlo
a consideracion de éste para su aprobacion;

Someter a aprobacion del Comité el orden del dia de la sesion;

Iv. Exponer los asuntos listados en el orden del dia y poner a consideracion del
Comité los proyectos de acuerdos o resoluciones;

V. Someter a votacién las resoluciones, acuerdos y demds decisiones que se
propongan respecto de los asuntos previstos en el orden del dia;

VL. Someter a consideracion del Comité la aprobacién del proyecto de Manual
o Reglas de Operacion de dicho érgano colegiado;

VIl. Presentar al Comité, para su aprobacién, el programa anual de sesiones
ordinarias;

VIIIl. Presentar al Comité, en el mes de enero de cada ano, un informe anual de
actividades del ejercicio anterior, asi como ofros informes que sean
requeridos por éste;

IX. Verificar el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones del Comité; y

X. Las demds que deriven de la normativa aplicable.

Atribuciones comunes de las personas integrantes del Comité
Articulo 24. Son atribuciones comunes de las personas integrantes del
Comité:

Presentar a consideracion del Comité proyectos de resoluciones, acuerdos,
informes y cualquier otro asunto que estimen oportuno;

Solicitar a la Secretaria Técnica la inclusion de asuntos en el orden del dia de
las sesiones;
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VL.

Proponer al Comité la asistencia de personas invitadas a las sesiones,
justificando la necesidad o conveniencia de su participaciéon conforme a la
naturaleza de los asuntos a tratar;

Solicitar a la Secretaria Técnica que convoque a sesiones extraordinarias y
proponer los asuntos que serdn objeto de éstas;

Proponer al Comité que se solicite informacién a las personas titulares de las
Unidades Administrativas, Unidades de Enlace o Unidades Responsables para
allegarse de elementos para mejor proveer en la resolucion de los asuntos
competencia del Comité; y

Las demds que se establezcan en la normativa aplicable.

Obligaciones de las personas integrantes del Comité
Articulo 25. Son obligaciones de las personas integrantes del Comité:

Estudiar los asuntos que se discutan en las sesiones y participar en éstas
sustentando debidamente sus propuestas;

Emitir su voto respecto de las propuestas de acuerdos y resoluciones;
Firmar las actas de las sesiones; y
Las demds que se establezcan en la normativa aplicable.

Atribuciones de la Secretaria Técnica
Articulo 26. La Secretaria Técnica tiene las siguientes atribuciones:

Convocar a las sesiones del Comité de conformidad con el programa
establecido;

Elaborar el orden del dia de las sesiones;
18



VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XII.

Registrar asistencia y verificar la existencia del quérum necesario para el
desarrollo de las sesiones, dando cuenta de ello a la Presidencia;

Recibir la documentacion dirigida al Comité y dar cuenta de la misma a sus
integrantes;

Revisar los asuntos que se sometan a consideracién del Comité, asi como
recabar y proporcionar a sus integrantes la documentacion fisica o

electrénica necesaria para su deliberacion en las sesiones;

Redactar el acta de cada sesion y distribuirla entre las personas integrantes
del Comité para su revision y firma;

Cumplir los acuerdos del Comité o dar seguimiento a su cumplimiento
cuando éste corresponda a las Unidades de Enlace;

Elaborar los proyectos de resoluciones, acuerdos, informes y cualquier otro
documento que le instruya el Comité;

Concentrar y resguardar las actas, acuerdos, resoluciones y demds
documentacién generada con motivo del ejercicio de las funciones del

Comité;

Expedir constancias y certfificaciones de las actas, acuerdos, resoluciones y
demds documentacion bajo su resguardo;

Notificar los acuerdos o resoluciones del Comité;
Suscribir los comunicados, oficios, circulares, memordndums y demds

documentos que el Comité le instruya;
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Xlll.  Auxiliar a la Presidencia en el desarrollo de sus funciones; y
XIV. Las demds que el Comité le encomiende o se deriven de ofras disposiciones.

Seccion cuarta
Sesiones

Tipo de sesiones

Articulo 27. El Comité, para el desahogo de los asuntos que le corresponden,

podrd celebrar sesiones ordinarias y extraordinarias. Serdn sesiones ordinarias las

que se establezcan en el programa anual que para tal efecto apruebe en el mes
de enero de cada ano, las cuales no podrdn ser menos de dos sesiones al ano.

Serdn sesiones extraordinarias, aquellas que celebre el Comité para la
atencidon y resolucion de aqguellos asuntos que, por su naturaleza, asi lo requieran,
a solicitud de cualquiera de las personas que lo integren, asi como de la persona
titular de la UTAPE.

Las sesiones del Comité se celebrardn, por regla general, bajo la modalidad
presencial, independientemente del tipo de sesion. Con la finalidad de dar
contfinuidad y regularidad al funcionamiento del Comité, este podrd celebrar
sesiones a distancia bajo la modalidad virtual o semipresencial, a tfravés del uso de
herramientas tecnoldgicas, cuando asi lo acuerden quienes lo integren, o bien,
cuando bajo dicha modalidad sean convocadas por instruccion de la Presidencia,
asentdndose en el acta correspondiente tal circunstancia.

Se entenderd por sesion bajo la modalidad virtual o semipresencial, aquella
que se readliza utiizando cualquiera de las tecnologias de informacion vy
comunicacion asociadas a la red de internet, que garanticen tanto la posibilidad
de una comunicacién simultdnea entre las personas integrantes del Comité
durante toda la sesidon, asi como su expresidbn mediante documentacion
electronica que permita el envio de imagen, sonido y datos.
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Durante el desarrollo de la sesidon virtual o semipresencial, las personas
infegrantes del Comité deberdn asegurarse de que en el lugar en que se
encuentren, se cuente con la provisidon de la tecnologia necesaria para mantener
una videoconferencia y una comunicacion bidireccional en tiempo real, que
permita una integraciéon plena dentro de la sesidon, asi como de que los medios
tecnoldgicos utilizados cumplan con las seguridades minimas que garanticen la
confidencialidad e integridad de los documentos y asuntos que se conozcan
durante la sesion. Las sesiones que se celebren bagjo la modalidad virtual o
semipresencial, podrédn ademds grabarse a fin de acreditar la asistencia y la
votaciéon de sus integrantes, los acuerdos que en ellas se fomen serdn validos.

Las convocatorias precisardn que la sesion se celebrard bajo la modalidad
virtual o semipresencial. Asimismo, tanto la convocatoria, el orden del dia y los
demds documentos que integren la carpeta de la sesidn correspondiente, podrdn
ser enviados en formato digital o a tfravés de la plataforma digital que determine la
Presidencia o a los correos electréonicos de las personas integrantes del Comité v,
en su caso, de las personas invitadas a la sesidn que corresponda.

En el desahogo de las sesiones virtuales o semipresenciales se podrd hacer
uso de la firma electrénica para la suscripcidon de las actas respectivas.

Para la celebracién de las sesiones, aun contando con qudrum, se requiere
la participacion de la Presidencia o de quien supla a ésta.

Contenido de las convocatorias
Articulo 28. Las convocatorias a las sesiones del Comité contendrdn por lo
Menos:
I El dia en que se emite;

. Indicar el tipo de sesidn;

M. Fecha, hora y lugar en que habrd de celebrarse la sesién;
21



Iv. Orden del dia, con la descripcion de los asuntos a tratar; y

V. La informacién y documentacion relacionada con el orden del dig, la cual
deberd anexarse a la convocatoria. Si en algun caso no fuera suficiente y se
requiriera de mayor informacion para la toma de decisiones, la Presidencia
instruird a la Secretaria Técnica para que provea la informacién requerida
en nueva sesion.

Cuando se trate de sesiones ordinarias, la convocatoria deberd realizarse
con al menos cinco dias hdbiles de anticipacion y en caso de sesiones
extraordinarias, con al menos un dia habil de anticipacion.

En el supuesto de encontrarse presentes la totalidad de las personas
integrantes del Comité, podrdn sesionar en el lugar en que se encuentren, sin
mediar convocatoria, bajo el orden del dia que al efecto aprueben.

Incorporacién de asuntos a las sesiones

Articulo 29. Tratdndose de sesiones ordinarias, quienes integran el Comité

podrdn solicitar a la Presidencia, la incorporacién al orden del dia, de los asuntos

que consideren convenientes, hasta con tres dias hdbiles de anticipacion a la
fecha de la sesion, aportando la informacién y documentacion necesarios.

En el desarrollo de las sesiones extraordinarias sdlo se podrdn tratar los
asuntos del orden del dia contenidos en la convocatoria.

Segunda convocatoria
Articulo 30. Si la sesidn convocada no pudiera celebrarse el dia y hora
senalados, se hard una nueva convocatoria, bajo los términos siguientes:

l La Secretaria Técnica convocard a sesion en segunda convocatoria, por
acuerdo de la Presidencia:

a. Tratdndose de sesiones ordinarias, dentro de los tres dias hdbiles siguientes
a la fecha y hora senaladas para la primera convocatoria; y
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b. Tratdndose de sesiones extraordinarias, dentro de las dos horas siguientes
a la fecha y hora senaladas.

En la convocatoria, ademds de los requisitos previstos en el articulo 28 de
este Reglamento, se expresard la circunstancia por la que la sesidon no pudo
celebrarse.

Quérum
Articulo 31. Para que el Comité pueda sesionar vdlidamente deberdn estar

presentes las personas que lo integran, o bien, quienes los suplan.

VL.

Desarrollo de las sesiones
Articulo 32. El desarrollo de las sesiones ordinarias se sujetard a lo siguiente:

Verificacion de qudérum;

Aprobacién del orden del dia y registro de asuntos generales;
Desahogo del orden del dia;

Asuntos generales que se hayan registrado;

Lectura del acta de la sesidn y en su caso, aprobacién y firma de los
acuerdos tomados; y

Clausura de la sesion.

Las sesiones extraordinarias se desahogardn de acuerdo al tfema especifico

de conformidad con la convocatoria y dichas sesiones también se sujetardn a lo
establecido en el presente articulo, con excepcidon de lo referente a asuntos
generales.

Personas invitadas a las sesiones
Articulo 33. A las sesiones del Comité podrdn asisti, como invitadas, las
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personas titulares de las Unidades Administrativas, las Unidades de Enlace y
cualquier otra persona cuya asistencia consideren necesaria quienes integren
dicho érgano colegiado. Las personas invitadas tendrdn voz, pero no voto.

La persona titular de la UTAPE serd invitada permanente a las sesiones del
Comité.
Discusion de asuntos y resoluciones del Comité
Articulo 34. Los asuntos sometidos a consideracién del Comité serdn
discutidos y analizados por quienes lo integran de manera colegiada.

Las resoluciones del Comité se tomardn por mayoria de votos cuando no sed
posible decidir por unanimidad.

Voto particular, concurrente y razonado
Articulo 35. Cuando una persona integrante del Comité disienta de la
decision tomada por la mayoria podrd formular voto particular, debiendo dejar
constancia por escrito de sus discrepancias y motivos respecto del sentido del
acuerdo o resolucion.

El voto concurrente se podrd formular en caso de que la discrepancia se
centre exclusivamente en la parte argumentativa, pero exista coincidencia en el
sentido de la decision final, respecto de la parte del acuerdo o resolucién que fue
motivo de disenso.

Se podrd formular voto razonado cuando se coincida con los argumentos
expresados y con el sentido del acuerdo o resolucidon, pero resulte necesario
agregar razonamientos que fortalezcan la argumentacion.

Al término de la votacion, las personas integrantes del Comité entregardn a
la Presidencia, por escrito, el voto particular, el voto concurrente o el voto razonado
que hubiesen formulado, a efecto de que se inserte al final del acuerdo o resolucion
aprobada.

24



Seccion Quinta
Actas y resoluciones

Contenido de las actas
Articulo 36. Las actas de las sesiones del Comité deberdn contener al menos:

. Lugar y fecha de celebracion, el nombre y cargo de las personas presentes y
el orden del dic;

Il Los acuerdos y resoluciones que, en su caso, resultaron aprobados; y
ll. La firma de las personas integrantes que asistieron a la sesién.
Estructura de las resoluciones
Articulo 37. Las resoluciones del Comité deberdn contar con la estructura
y contenido minimo siguiente:
1. Lugar y fecha de la sesion en que se aprobaron;
Il Antecedentes;

1l. Considerandos;

a. Andlisis y decision de todas las cuestiones planteadas y de aquellas otras
que deriven del procedimiento; y

b. Los fundamentos y motivos que la sustenten.
V. Puntos resolutivos; y
V. Nombre, cargo y firma de las personas integrantes del Comité.

Capitulo VII
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Unidades Administrativas

Obligaciones de las Unidades Administrativas
Articulo 38. Corresponde a las Unidades Administrativas dar cumplimiento a

las obligaciones del Poder Ejecutivo que deriven de la Ley General, Ley Estatal y demds
disposiciones que de estas emanen, en el dmbito de su competencia y conforme a lo
dispuesto en el Reglamento, para lo cual deberdn:

VL.

VIL.

Documentar el ejercicio de sus atribuciones, competencias o funciones;

Dar trdmite y atencién a las solicitudes de acceso a la informacién que les
sean furnadas por la UTAPE, siendo responsables de la veracidad vy
confiabilidad de la informacién que contengan sus respuestas;

Revisar y analizar su marco normativo y con base en ello, determinar las
obligaciones de transparencia que les corresponda atender;

Difundir la informacion relativa a las obligaciones de transparencia a su
cargo, conforme a los requerimientos establecidos en los lineamientos
aplicables y mantenerla debidamente actualizada;

Supervisar y validar que la informacién que tengan publicada en el Portal de
Transparencia y en la Plataforma Nacional, corresponda a su tabla de
aplicabilidad; que dicha informacién sea accesible, confiable, verificable,
veraz, oportuna y completa, asi como que se ajuste a los formatos
autorizados y a los Lineamientos Técnicos;

Constituir y mantener actualizados sus sistemas de archivo y gestiéon
documental, conforme a la normativa aplicable;

Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o
confidencial que obre en sus archivos;
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VIII.

XI.

XIL.

X1l

XIv.

XV.

XVI.

Atender los requerimientos, observaciones, recomendaciones y criterios que,
en materia de fransparencia y acceso a la informacion, emitan el INAI, el
Consejo Nacional, el IACIP y la UTAPE;

Procurar el uso de tecnologias para garantizar la transparencia y el derecho
de acceso a la informacion;

Cumplir las resoluciones emitidas por el IACIP, el Comité y la UTAPE;

Difundir proactivamente informacion de interés publico conforme a los
lineamientos que se emitan al efecto;

Identificar la informacion que corresponda al ejercicio de sus funciones,
atribuciones y competencias, que pueda ser de interés publico, conforme a
los lineamientos del Consejo Nacional y remitir los listados correspondientes
a la UTAPE de manera semestral;

Generar, documentar y publicar informaciéon en formatos abiertos vy
accesibles, conforme a la normativa aplicable;

Colaborar con el IACIP, el Comité y la UTAPE, en el desarrollo de programas
de capacitacién en las materias objeto de la Ley General y la Ley Estatal, en
beneficio de las personas servidoras publicas que tengan adscritas, asicomo
procurar por si, apoyos especificos para dicho propdsito;

Clasificar la informacién que obre en sus archivos, en los casos, supuestos y
conforme al procedimiento previsto por la Ley General, la Ley Estatal, el
presente Reglamento y demds normativa aplicable vy solicitar su
confirmacién al Comité;

Reportar a la UTAPE de manera trimestral, el cumplimiento de sus
obligaciones de fransparencia, asi como las acciones de supervision vy
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XVII.

XVIIl.

XIX.

validacion realizadas respecto de la informacion cargada en Portal de
Transparencia y la Plataforma Nacional. A dicho informe se deberd adjuntar
la evidencia documental correspondiente;

Desclasificar la informaciéon en los casos y conforme al procedimiento
previsto en la Ley General, Ley Estatal, este Reglamento y demds
normatividad aplicable.

Instrumentar los mecanismos y procedimientos que garanticen el
cumplimiento a las obligaciones de transparencia, acceso a la informacion
y proteccién de datos personales que le competan, conforme a la
normativa aplicable; y

Las demds que deriven del Reglamento, los ordenamientos que regulan la
transparencia, el derecho de acceso a la informacidn y proteccidn de datos
personales y que se vinculen con los asuntos materia de su competencia.

Capitulo Vi
Unidades de Enlace

Atribuciones de las Unidades de Enlace
Articulo 39. Las Unidades de Enlace tendrdn las atribuciones siguientes:

Entregar, en los plazos establecidos en el presente Reglamento y demds
normatividad aplicable, la informacion correspondiente a las solicitudes de
acceso ad la informaciéon competencia de la Unidad Administrativa de su
adscripcion, cuando resulte procedente, asi como aguella que le solicite la
UTAPE o el Comité;

Coordinar y supervisar al interior de la Unidad Administrativa de su
adscripcion  las acciones tendientes a proporcionar la informacion

solicitada;
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VL.

VIL.

VIIL.

Realizar las gestiones necesarias para localizar los documentos en que
conste la informacion solicitada;

Recopilar, concentrar, revisar y validar la informacion proporcionada por las
Unidades Responsables e integrar el proyecto de respuesta de solicitud de
acceso a la informacion;

Coordinarse con las Unidades de Enlace adscritas a otras Unidades
Administrativas para dar respuesta consolidada a una solicitud de
informacién cuya materia se refiera a la competencia de las mismas;

Someter a consideracion del Comité la declaracion de inexistencia o de
incompetencia, con base en la revisidon y andlisis del marco normativo que
regule los asuntos competencia de la Unidad Administrativa de su
adscripcion y de la informacién que al respecto le proporcione la Unidad
Responsable correspondiente;

Elaborar, impartir y gestionar programas de capacitaciéon anual a las
Unidades Responsables y brindarles asesoria en la atencién de los asuntos
que les correspondan conforme a este Reglamento;

Asesorar a las Unidades Responsables en los casos especificos en que se
requiera la clasificacion de informacidon con base en lo establecido en la
Ley Estatal, el Reglamento, los Lineamientos Generales y demds
normatividad aplicable y remitirla en tiempo y forma al Comité para que
resuelva sobre la misma;

Solicitar al Comité, cuando asi resulte procedente, la ampliacion del
periodo de reserva de la informacién asi clasificada, al menos con tres
meses antes de su vencimiento, con base en el andlisis y la peticion que
realice la Unidad Responsable, la cual deberd justificar que subsisten las
causas que dieron origen a la clasificaciéon mediante la aplicacion de una
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XI.

XIl.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

prueba de dano;

Asesorar a las Unidades Responsables en los casos especificos en que se
requiera la desclasificacion de informacion, con base en lo establecido en
la Ley General, la Ley Estatal, el Reglamento, los Lineamientos Generales y
demds normatividad aplicable y remitirla en tiempo y forma al Comité para
conocimiento o resolucién sobre la procedencia de la misma;

Elaborar, actualizar y remitir al Comité el indice de expedientes clasificados
como reservados, dentro de los primeros diez dias hdbiles de los meses de
enero y julio de cada ano, conforme a los Lineamientos Generales;

Asesorar a las Unidades Responsables en la elaboracion de la version
pUblica de la documentacién que tengan bajo su resguardo conforme a
sus afribuciones, competencias y funciones, y remitirla al Comité para su
revision, y en su caso, confirmacion;

Requerir a las Unidades Responsables la informacién correspondiente a las
obligaciones de transparencia y solicitudes de acceso a la informacién
competencia de su Unidad Administrativa de adscripcion, asicomo aquella
que solicite la UTAPE o el Comité;

Solicitar de manera fundada y motivada al Comité, por si o a solicitud de la
Unidad Responsable, la autorizacion de la ampliacién del plazo para dar
respuesta a una solicitud de acceso a la informacion, asi como solicitar la
aclaracion que resulte procedente requerir al solicitante para la debida
atencion de las solicitudes;

Documentar el trdmite y procedimiento interno de atencién a solicitudes de
acceso a la informacion;

Atender los requerimientos u observaciones que la UTAPE realice con
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XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXIl.

XXIL.

relacion al procedimiento de atencidn de solicitudes de acceso a la
informacién y publicacion de obligaciones de transparencia;

Elaborar y validar la tabla de aplicabilidad de la Unidad Administrativa de
su adscripcion y remitirla a la UTAPE para su conocimiento;

Actualizar, en el Portal de Transparencia y en la Plataforma Nacional, de
manera frimestral, la informacién relativa a las obligaciones de
tfransparencia que correspondan a la Unidad Administrativa de su
adscripcion, de conformidad con lo establecido en los Lineamientos
Técnicos;

Previo acuerdo con la persona fitular de la Unidad Administrativa de su
adscripcion, realizar y remitir a la UTAPE, de manera semestral, el Listado de
Informacion;

Elaborar y remitir a la UTAPE un reporte trimestral que contenga las acciones
realizadas para mantener actualizadas las obligaciones de transparencia
comunes y especificas que le competen, conforme a su tabla de
aplicabilidad;

Participar en las reuniones de trabajo y seguimiento convocadas por la
persona fitular de la UTAPE o el Comité;

Previo acuerdo con la persona ftitular de la Unidad Administrativa de su
adscripcion, remitir a la UTAPE los contenidos de informacion en materia de
transparencia proactiva que se proponga publicar en el portal electrénico
de la Unidad Administrativa, el Portal de Transparencia, la Plataforma
Nacional de Transparencia o algun otro medio de comunicacion;

Coadyuvar en acciones de mejora en materia de organizacién de archivos,
en términos de lo dispuesto en la normativa aplicable;
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XXIV. Brindar las facilidades necesarias al IACIP y a la UTAPE en los procedimientos
de verificacion del cumplimiento de las obligaciones de transparencia que
prevé la Ley Estatal; y

XXV. Las demds que se deriven del presente Reglamento y otras disposiciones, asi
como aquellas que le encomiende la persona titular de la Unidad
Administrativa de su adscripcién.

Requisitos para ser Unidad de Enlace

Articulo 40. La persona servidora publica que sea designada para fungir

como Unidad de Enlace, deberd depender de forma directa de quien sea titular

de la Unidad Administrativa o en su caso, estar adscrita a un drea que le éste
directamente subordinada y reunir los requisitos siguientes:

I Contar con titulo profesional de licenciatura en derecho;

Il Tener experiencia en la administracion puUblica de cuando menos dos anos;
Y

lil. Preferentemente, tener por lo menos un ano de experiencia en procesos
relativos a las materias de fransparencia, acceso a la informacion o
proteccién de datos personales.

Unidad Auxiliar

Articulo 41. Para el ejercicio de sus funciones operativas, la Unidad de

Enlace podrd contar con el apoyo de una Unidad Auxiliar, la que le estard

jerdrquicamente subordinada y actuard siempre bajo sus instrucciones, direccion
y supervision.

La Unidad Auxiliar suplird a la Unidad de Enlace en sus ausencias, debiendo
precisar, en los documentos que suscriba, cuando actie con dicho cardcter.
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VL.

Capitulo IX
Unidades Responsables

Atribuciones de las Unidades Responsables
Articulo 42. Las Unidades Responsables tienen las atribuciones siguientes:

Verificar la existencia y naturaleza de la informacién materia de las
solicifudes de acceso a lainformacion;

Remitir a la Unidad de Enlace, en los formatos correspondientes, la
informacion requerida para cumplir con la publicaciéon y actualizacion de
las obligaciones de transparencia, conforme a los criterios y lineamientos
que establezcan el Consejo Nacional, el IACIP o la UTAPE;

Proporcionar a la UTAPE o al Comité, a través de su Unidad de Enlace, la
informacién que conforme a sus atribuciones y competencias generen,
procesen o bien, obre en su poder o cuya recopilacién les corresponda y sea
materia de solicitudes de acceso a la informacion;

Atender en tiempo y forma las solicitudes de acceso a la informacién en
los plazos establecidos por la normativa aplicable y lo dispuesto por la
UTAPE;

Realizar la clasificacion de la informacién, la declaracidon de inexistencia
o incompetencia y la solicitud de ampliacion de plazo de respuesta a las
solicitudes de acceso a informacion, para que a través de su Unidad de
Enlace se remita al Comité para autorizacion, confirmacion o resolucion que
comesponda. La clasificacion de informacidén deberd sustentarse en
elementos objetivos, adjuntando, en los casos en que aplique, la prueba de
dano y el test de proporcionalidad;

En los supuestos y conforme a las disposiciones y lineamientos aplicables,
elaborar las versiones publicas de la documentacién que tengan bajo su
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VIL.

VIII.

XI.

XIl.

resguardo conforme a sus atribuciones, competencias y funciones y remitirla
a su Unidad Enlace para el trdmite correspondiente ante el Comité;

Solicitar a su Unidad de Enlace que gestione la aclaraciones al solicitante
que considere necesarias formular, para la debida atencidn de las
solicitudes de acceso a la informacion;

Solicitar a su Unidad de Enlace la ampliacion del plazo de reserva de la
informacion asi clasificada, al menos con cuatro meses antes de su
vencimiento, cuando considere que subsisten las causas que dieron origen
a la clasificacion, justificando y motivando debidamente tal consideracion
mediante la aplicaciéon de la prueba de dano;

En los casos en que asi resulte procedente, llevar a cabo la desclasificacion
de informacion reservada, con base en lo establecido en la Ley General, la
Ley Estatal, el Reglamento, los Lineamientos Generales y demds
normatividad aplicable y remitirla en tiempo y forma a la Unidad de Enlace
para conocimiento o resolucion del Comité, segun corresponda;

Proponer a su Unidad de Enlace los rubros de informacion proactiva
susceptibles de ser publicados en su portal institucional, el Portal de
Transparencia, la Plataforma Nacional de Transparencia o algun otro medio
de comunicacién;

Proponer a su Unidad de Enlace la informacion adicional que considere de
interés publico para su inclusion en las obligaciones de transparencia de la
Unidad Administrativa de su adscripcion;

Comunicar a su Unidad de Enlace los casos en que exista modificacion
a la informacién relativa a las obligaciones de transparencia, comunes y
especificas, para su actualizacion inmediata en la Plataforma Nacional y
en el Portal de Transparencia;
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Xlll. Documentar el ejercicio de sus funciones, competencias y afribuciones, asi
como proteger y resguardar la informacién clasificada como reservada o
confidencial que obre en sus archivos; y

XIV. Las demds que deriven del presente Reglamento, asi como de otras
disposiciones legales que resulten aplicables o aquellas que encomiende
la persona titular de la Unidad Administrativa de su adscripcion.

Capitulo X
Sistema Unico de Gestién de Informacién
Mddulos del SUGI
Articulo 43. Para la gestion interna de los asuntos de su competencia, la

UTAPE instrumentard el Sistema Unico de Gestién de Informacion que se integrard

por los médulos siguientes:

l Modulo Intferno de Gestidon de Solicitudes de Acceso ala Informacion (MIGSI);
. Modulo de Captura de Obligaciones de Transparencia (MOT);
lil. Moddulo de Transparencia Proactiva (MTP);y

IV. Los demds que sean necesarios para dotar de mayor eficiencia la gestion
de los procesos a cargo de la UTAPE.

Tramite de solicitudes de informacién a través del SUGI

Articulo 44. La UTAPE llevard a cabo el trdmite de las solicitudes de acceso a

la informacion, alinterior de las Unidades Administrativas, a tfravés del Médulo Interno

de Gestidn de Solicitudes de Acceso a la Informacién del Sistema Unico de Gestion
de Informacion.

Lineamientos de operacién
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Articulo 45. La UTAPE emitird los Lineamientos de operacién del Sistema Unico
de Gestion de Informacion, en que establecerd reglas que garanticen su
funcionalidad.

Capitulo XI
Transparencia

Seccion Primera
Obligaciones de transparencia

Difusién de las obligaciones de transparencia

Articulo 46. La informacidén publica de oficio que competa al Poder

Ejecutivo, que no sea clasificada como reservada o confidencial, deberd

difundirse a través del Portal de Transparencia y la Plataforma Nacional de
Transparencia, con independencia del uso de ofros medios 0 mecanismos.

Actualizacién de obligaciones de transparencia

Articulo 47. La informacién relativa a las obligaciones de transparencia a

cargo del Poder Ejecutivo se actualizard de manera trimestral o, en su defecto,

conforme a la temporalidad en que se genere por parte de las Unidades
Administrativas, conforme a los Lineamientos Técnicos.

En el Portal de Transparencia se senalard la Unidad Administrativa, Unidad
de Enlace y Unidad Responsable que generd la informacion, asi como la fecha de
su Ultima actualizacion.

Permanencia de la informacién en el Portal

de Transparencia y en la Plataforma Nacional

Articulo 48. La informacion permanecerd publicada en el Portal de

Transparencia y en la Plataforma Nacional en la temporalidad establecida por el
Consejo Nacional, el IACIP y la UTAPE.

Seccion Segunda
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Informacion de interés publico

Listado de Informacién

Articulo 49. La UTAPE deberd remitir al IACIP el Listado de Informacidn, con
base en los lineamientos emitidos por el Consejo Nacional.

Para lo anterior, las Unidades Administrativas, de manera semestral, hardn
llegar a la UTAPE un listado de la informacién que, con base en los lineamientos
referidos, identifiquen como de interés publico en razén de sus funciones,
atribuciones y competencias. Asimismo, en el proceso de valoracién de la
informacion del listado deberdn atender cualquier requerimiento de informacion
que les notifique la UTAPE.

Lo anterior, sin perjuicio de la posibilidad de remision de informacién en
cualquier tiempo, de considerarse necesario poner a disposiciéon informacién de
dicha naturaleza.

Catdlogo de informacién

Articulo 50. Una vez que el IACIP revise el Listado de Informacién y determine

el catdlogo de informacién que el Poder Ejecutivo deberd publicar como

obligacién de fransparencia, la UTAPE lo notificard a las Unidades Administrativas

a efecto de que incorporen ese nuevo componente a su tabla de aplicabilidad,

lleven a cabo su publicacién en el Portal de Transparencia y en la Plataforma

Nacional de Transparencia y realicen la actualizacion correspondiente en los
periodos establecidos.

Capitulo XII
Transparencia Proactiva y Datos Abiertos

Publicacién de informacién de transparencia proactiva

Articulo 51. Las Unidades Administrativas determinardn aguellos conjuntos y
categorias de informacién y datos que no formen parte de las obligaciones de
transparencia, comunes y especificas, pero que sean susceptibles de publicacion
en los sitios institucionales y en el Portal de Transparencia del Poder Ejecutivo, como
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parte de una estrategia de transparencia proactiva.

Lo anterior, atendiendo a los lineamientos, politicas, criterios vy
recomendaciones que al respecto emitan el Consejo Nacional, el IACIP y la UTAPE,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley General y la Ley Estatal.

Datos abiertos

Articulo 52. Las Unidades Administrativas deberdn generar, documentar y
publicar informacion en formatos abiertos y accesibles, en términos los
lineamientos que emita el Consejo Nacional, la Politica de Datos Abiertos que
expida la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas y demds
normativa aplicable.

Capitulo Xl
Verificaciéon del cumplimiento de las obligaciones de transparencia

Seccion Primera
Acciones de verificacion de las Unidades
de Enlace y Unidades Responsables

Carga de informacién

Articulo 53. Las Unidades de Enlace cargardn la informaciéon que competa

a las Unidades Administrativas de su adscripcion en el Portal de Transparencia y en

la Plataforma Nacional de Transparencia. Asimismo, de manera previa a su

difusion, de forma conjunta con las Unidades Responsables, verificardn que su

contenido se ajuste a las materias que competen a su Unidad Administrativa,

conforme a la tabla de aplicabilidad, asi como los acuerdos de incorporacién que

emita el IACIP. Deberdn constatar, ademds, que la informacion que se ponga a

disposiciéon se ajuste a los formatos aprobados por las instancias competentes y
reuna las caracteristicas exigidas por los ordenamientos legales aplicables.

Existencia de la informacién
Articulo 54. Las Unidades Responsables deberdn asegurarse de que la
informacion que proporcionen se conserve fisicamente en sus archivos conforme
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a la normativa aplicable y que esté completa.

Revisiones periédicas de la informacion

Articulo 55. Una vez cargada la informacién en el Portal de Transparencia y

en la Plataforma Nacional de Transparencia, las Unidades de Enlace y Unidades

Responsables deberdn efectuar revisiones periddicas, a fin de verificar que

permanezca accesible en los periodos de conservacidon que establezca la

normativa aplicable.

Registros

Articulo 54. Las unidades de enlace y unidades responsables deberdn dejar

constancia escrita, en los registros correspondientes, de las revisiones periddicas
que efectien en términos del articulo 55 del Reglamento.

Seccidén Segunda
Acciones de supervision y verificacion por parte de la UTAPE

Supervisién y verificacién

Articulo 57. Sin perjuicio de las facultades de verificacidén que tiene el IACIP

respecto del cumplimiento de las obligaciones de transparencia, la UTAPE llevard

a cabo acciones de supervision y verificacion de cardcter interno respecto de la

debida publicacion de informacion por parte de las Unidades Administrativas en
el Portal de Transparencia y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Programa de verificacion

Articulo 58. La UTAPE emitird, de manera anual, su programa de verificacion.

Dicho programa se elaborard y ejecutard conforme al objeto, alcances vy

metodologia que prevén la Ley General, la Ley Estatal y los lineamientos aplicables
a la verificacion del cumplimiento de las obligaciones de transparencia.

Informe de resultados

Articulo 59. Realizada la revisidon o verificacién, la UTAPE emitird un informe

de resultados que contendrd las recomendaciones o requerimientos que sed
necesario formular a las Unidades Administrativas, en caso de encontrarse
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imregularidades o faltantes en la informacion publicada en el Portal de
Transparencia o en la Plataforma Nacional de Transparencia.

El informe de resulfados se notificard a la persona fitular de la Unidad
Administrativa y a la Unidad de Enlace.
Plazos de atencién
Articulo 60. Las Unidades Administrativas atenderdn las recomendaciones y
requerimientos que les formule la UTAPE, en un plazo no mayor a diez dias hdbiles,
el cual podrd ampliarse por cinco dias mds a solicitud de la Unidad Administrativa,
atendiendo a la naturaleza de la irregularidad o recomendacion y las acciones
necesarias para su correccion o cumplimiento.

Vista al érgano interno de control

Articulo 61. En caso de que la Unidad Administrativa no cumpla las

recomendaciones o requerimientos que formule la UTAPE, se dard vista a la

Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno para los efectos
conducentes.

Seccion Tercera
Seguimiento a la verificacion de las obligaciones
de transparencia por parte del IACIP

Cumplimiento de requerimientos con motivo de verificaciones

Articulo 62. La UTAPE deberd atender los requerimientos que le formule el

IACIP con motivo de la verificacién de cumplimiento de las obligaciones de

transparencia del Poder Ejecutivo. Lo anterior, con la intervencion que a las
Unidades Administrativas corresponda conforme al Reglamento.

Las Unidades Administrativas, a tfravés de sus Unidades de Enlace y Unidades
Responsables, deberdn atender los requerimientos que les formule la UTAPE
derivados de los dictdmenes que emita el IACIP con motivo de las acciones de
verificacion que lleve a cabo respecto del cumplimiento de las obligaciones de
transparencia del Poder Ejecutivo.
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En los casos en que se requiera al Poder Ejecutivo para que subsane
inconsistencias detectadas, las Unidades Administrativas contardn con un plazo no
mayor a cinco dias hdbiles siguientes a su notificacién, para llevar a cabo las
acciones que les correspondan y remitir el informe respectivo a la UTAPE.

En caso de que el IACIP determine que persiste incumplimiento total o
parcial y emita un requerimiento adicional, la UTAPE deberd notificarlo
directamente ala persona titular de la Unidad Administrativa para que, en un plazo
no mayor a dos dias hdbiles siguientes a su notificacién, dé cumplimiento al
requerimiento, informando en ese mismo plazo a la UTAPE. Lo anterior, advirtiendo
de las consecuencias que podrdn generarse de no atender lo solicitado de
conformidad con lo previsto en la Ley Estatal.

Seguimiento por denuncias presentadas ante el IACIP

Articulo 63. La UTAPE deberd atender los requerimientos de informes con

justificacion, informes complementarios y, en su caso, informes de cumplimiento

que le sean solicitados por el IACIP con motivo de las denuncias por

incumplimiento de obligaciones de transparencia del Poder Ejecutivo del Estado

que llegardn a presentarse. Lo anterior, con la intervencion que a las Unidades
Administrativas corresponda conforme al presente Reglamento.

Las Unidades Administrativas, a tfravés de sus Unidades de Enlace y Unidades
Responsables, deberdn atender los requerimientos de informes que les formule la
UTAPE.

En los casos en que se requieran al Poder Ejecutivo del Estado informes con
justificacion o informes complementarios, las Unidades Administrativas deberdn dar
respuesta a la UTAPE el dia hdbil siguiente al en que les sea notificada la solicitud
de informe.

Las Unidades Administrativas contardn con un plazo de diez dias hdbiles
siguientes a su notificacion, para cumplir con las resoluciones que emita el IACIP
con motivo de la presentacién de denuncias, debiendo informar en ese mismo
plazo a la UTAPE, acompanando las constancias que acrediten el cumplimiento.
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En caso de que el IACIP determine que persiste incumplimiento total o
parcial y emita un requerimiento adicional, la UTAPE deberd notificarlo
directamente a la persona titular de la Unidad Administrativa para que, en un
plazo no mayor a dos dias hdbiles siguientes a su notificacion, dé cumplimiento all
requerimiento, informando en ese mismo plazo a la UTAPE. Lo anterior, advirtiendo
de las consecuencias que podrdn generarse de no atender lo solicitado.

Capitulo XIV
Procedimiento de acceso a la informacion pUblica

Seccion Primera
Solicitudes de informacion

Solicitud de informacién
Articulo 64. Cualquier persona podrd solicitar informacién al Poder Ejecutivo
del Estado, a fravés de la UTAPE, conforme a lo dispuesto en la Ley Estatal.

Requisitos de la solicitud
Articulo 65. La solicitud deberd reunir los requisitos previstos por la Ley
General y la Ley Estatal.

Ventanilla Unica de Recepcién de Solicitudes

Articulo 64. La UTAPE fungird como ventanilla Unica de recepcion y framite

de solicitudes de acceso a la informacién publica que competan al Poder
Ejecutivo.

Lo anterior, con excepcion de los fideicomisos y fondos publicos,
considerados entidades paraestatales, que contardn con sus propias unidades y
comités de transparencia, en términos de lo dispuesto por la Ley Estatal y este
Reglamento.
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Cuando se presente una solicitud de acceso a la informacién puUblica por
escrito ante una alguna de las Unidades Administrativas, éstas deberdn remitirla
inmediatamente a la UTAPE. El cobmputo del plazo de atencidn a la solicitud iniciard
el dia hdbil siguiente a aquel en que haya sido recibida por la UTAPE.

Seccion Segunda
Requerimiento de aclaracién

Requerimiento de aclaracién

Articulo 67. Si los datos proporcionados por la persona solicitante no bastan

para localizar la informacion, por ser insuficientes, incompletos o erréneos, la UTAPE,

de oficio o a solicitud de la Unidad de Enlace, requerird a la persona solicitante,

por una sola vez y dentro de los cinco dias hdbiles siguientes a la recepcion de la

solicitud, para que indigue o precise datos que aclaren su solicitud. La persona

solicitante contard con el término de hasta diez dias hdbiles para cumplir el

requerimiento, computados a partir del dia siguiente hdbil a aquél en que se le
notifique.

El requerimiento interrumpird el plazo de respuesta establecido en el articulo
99 de la Ley Estatal, por lo que la UTAPE contard con cinco dias hdbiles
computados a partir del dia hdabil siguiente a aquel en que reciba la respuesta de
aclaracién, para dar respuesta a la solicitud; sin perjuicio de que este plazo pueda
ser ampliado conforme al pdarrafo segundo del mismo arficulo. Se atenderd la
solicitud en los términos en que se haya desahogado el requerimiento.

La solicitud se tendrd por no presentada cuando la persona solicitante no
atienda el requerimiento de informacién adicional. En el caso de requerimientos
parciales no desahogados, se tendrd por presentada la solicitud por lo que
respecta a los contenidos de informacion que no formaron parte del
requerimiento.

Seccion Tercera
Ampliacion del plazo
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Procedimiento para la ampliaciéon del plazo
Articulo 68. Recibida la solicitud y a mds tardar el tercer dia del plazo de
respuesta a la persona solicitante, si la Unidad de Enlace considera, porsio a

instancia de la Unidad Responsable, que no podrd dar respuesta dentro del plazo
ordinario, podrd solicitar al Comité su ampliacién hasta por dos dias adicionales.
Procederd la ampliacién cuando se actualice alguno de los supuestos siguientes:

N El procedimiento de busqueda e identificacién de la informaciéon implique
la revision de mds de un expediente o ejercicio fiscal;

Il Por el volumen, complejidad y naturaleza de la informacion;

lil. La informacién fisicamente no se encuentre en el inmueble que ocupa la
Unidad Responsable u obre en varios inmuebles con ubicaciones diversas;

Iv. Para dar respuesta se requiera el pronunciamiento previo del Comité; y

V. La integracion de la respuesta requiera la coordinacion de Unidades de
Enlace de distintas Unidades Administrativas.

Seccién Cuarta
Incompetencia

Notoria incompetencia

Articulo 49. Si del andlisis de la materia objeto de la solicitud la UTAPE

advierte, de manera notoria, que no corresponde a las funciones, atribuciones y

competencia del Poder Ejecutivo, deberd comunicarlo a la persona solicitante

dentro de los tres dias hdbiles posteriores a su recepcidon y, en caso de poderlo

determinar, senalard el o los sujetos obligados que pudiesen estar en posibilidad
de atender la solicitud.
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Si el Poder Ejecutivo es competente para atender parcialmente la solicitud
de acceso a la informacion, la UTAPE deberd dar tfrdmite a la misma a efecto de
dar respuesta a la persona solicitante respecto de dicha parte.

Conrelacion a la informacidn sobre la cual sea incompetente, se procederd
conforme lo senala el primer pdrrafo de este articulo.

Incompetencia de las Unidades Administrativas

Articulo 70. Sila incompetencia deriva del estudio y andlisis que de su marco

juridico especifico lleven a cabo las Unidades de Enlace de forma conjunta con

las Unidades Responsables a las que se haya turnado la solicitud, previa

confirmacion del Comité de la declaratoria respectiva, esta deberd nofificarse a

la persona solicitante en el plazo de cinco dias hdbiles posteriores a la recepcion
de la solicitud.

Seccion Quinta
Improcedencia y desechamiento

Improcedencia
Articulo 71. Una solicitud de informacion serd improcedente cuando:

. La materia objeto de la misma no corresponda al ejercicio de las funciones,
afribuciones y competencia del Poder Ejecutivo;

Il De su contenido no se identifique un documento en especifico o no se
desprendan elementos que permitan realizar una interpretacion que le dé
una expresion documental;

L. El procedimiento y requisitos de acceso a la informacién esté regulado

legalmente en algun ordenamiento especifico. En este caso, se otorgard a
la persona solicitante la orientacion necesaria respecto de la fuente, el lugar
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y la forma en que, en su caso, puede consultar, reproducir o adquirir dicha
informacion;

V. Requiera pronunciamientos u opiniones sobre creencias, planteamientos
subjetivos o hipotéticos de la persona solicitante o sobre escenarios que ésta
suponga respecto de hechos presentes o futuros de realizacién incierta; y

V. Cuando se frate de una solicitud de derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicidon al fratamiento de datos personales. En este caso
se reorientard el trdmite de la solicitud conforme a la normativa aplicable,
notificando de ello a la persona solicitante.

Desechamiento
Articulo 72. Procederd el desechamiento de una solicitud de informacion
cuando resulte improcedente.

Seccion Sexta
Tramite de solicitudes y entrega
o disposicion de la informacion

Tramite de solicitudes por la UTAPE
Articulo 73. Recibida la solicitud de acceso a la informacién y desahogada
la prevencion referida en el articulo 67 de este Reglamento, la UTAPE procederd a:

. Aceptar y turnar la solicitud a las Unidades de Enlace competentes, a mas
tardar el dia hdbil siguiente al de su recepcidn;

Il Realizar los turnos adicionales que sean necesarios cuando, una vez turnada
la solicitud, se advierta por informacién proporcionada por la Unidad de
Enlace que la materia objeto de la misma incide en la competencia de mas
de una Unidad Administrativa;

L. Notificar a la persona solicitante los acuerdos o resoluciones del Comité en
que se conceda la ampliacién del plazo de respuesta a su solicitud;
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Coordinar la atencidon de las solicitudes cuyo objeto incida en la
competencia de dos o mds Unidades Administrativas, a efecto de dar una
respuesta consolidada; y

Integrar la respuesta a la solicitud con base en la informacién que le remitan
las Unidades de Enlace y los acuerdos o resoluciones que, en su caso, emita
el Comité; y notificarla a la persona solicitante.

Tramite de solicitudes por la Unidad de Enlace
Articulo74. Recibida la solicitud, la Unidad de Enlace deberd:

Revisar y anadlizar el texto de la solicitud, el mismo dia en que la reciba,
atendiendo al marco normativo que regula las funciones de la Unidad
Administrativa de su adscripcion, con la participacion de las Unidades
Responsables, a efecto de determinar si se es 0 no competente para dar
respuestaq;

En caso de incompetencia, la Unidad de Enlace notificard al Comité la
declaracion que al respecto se emita, el dia hdbil siguiente a la fecha en que
haya recibido la solicitud, para que éste se pronuncie conforme a sus
atribuciones. La notificacion deberd realizarse mediante oficio que
contendra:

a) Numero de folio de la solicitud;

b) Descripcion de la informacién;

¢) Unidad o Unidades Responsables que se declararon incompetentes para
atenerla;

d) Fundamentacion y motivacion; y
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e) En su caso, orientacion respecto de la Unidad Administrativa que pueda
ser competente.

De ser competente y considerar que los datos proporcionados por la
persona solicitante no bastan para localizar los documentos, por ser
insuficientes, incompletos o errdneos, la Unidad de Enlace, con la
participacion de las Unidades Responsables que correspondan, deberd
solicitar a la UTAPE que requiera a la persona solicitante para que
proporcione mayores datos de localizacién de la informacion. La solicitud
de aclaracién serd por una sola vez y deberd formularse el dia habil
siguiente a aquel en que se reciba la solicitud, debiendo indicar en qué
consiste la imprecision o falta de claridad; y

De ser procedente la atencion ala solicitud, realizard las acciones necesarias
para recabar, clasificar o declarar la inexistencia de la informacién, con la
participacion de las Unidades Responsables que correspondan vy realizard
las gestiones conducentes ante el Comité.

El proyecto de respuesta se integrard a mds tardar en el cuarto dia hdbil del
plazo de respuesta a la persona solicitante. En caso de que el Comité
haya concedido ampliacién del plazo, en el sexto dia hdbil de dicho
plazo. En esos mismos plazos deberd remitirse la respuesta a la UTAPE, a
través del Modulo Interno de Gestion de Solicitudes de Informacién del
Sistema Unico de Gestion Interna.

Requerimiento de respuesta a Unidades Administrativas
Articulo 75. Si en los plazos senalados en este Reglamento, la Unidad de

Enlace no ha dado respuesta a la solicitud, la UTAPE requerird a la persona titular
de la Unidad Administrativa para que a mds tardar el dia hdbil siguiente a aquel en
que reciba el requerimiento, remita la respuesta correspondiente, con el
apercibimiento de que, en caso de persistir el incumplimiento, se dard vista a la
Secretaria del Poder Ejecutivo del Estado con aftribuciones de control interno.
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Notificacion de la respuesta a la persona solicitante

Articulo 76. En el caso de las solicitudes de informacién realizadas por medios

electronicos y a través de la Plataforma Nacional, las respuestas se notificardn a la

persona solicitante por esos mismos medios o en su defecto, a través de aquellos

que dicha persona senale y estén autorizados por el INAl'y el IACIP. Sin perjuicio de

que la informacién pueda ser entregada de manera presencial en las instalaciones
de la UTAPE, en caso de que la persona solicitante asi lo haya requerido.

En caso de solicitudes recibidas por ofros medios, en que la persona
solicitante no proporcione algun domicilio o medio pararecibir lainformacién o, en
su defecto, no haya sido posible practicar la notificacién, ésta se realizard por
medio de estrados.

La notificacidon contendrd nombre de la persona solicitante, si lo hubiera,
numero de folio de la solicitud, su contenido y la respuesta otorgada. Asimismo, se
asentard constancia de la fecha de publicacién en estrados.

Las notificaciones que realice la UTAPE en los estrados electronicos que, en
su caso, desarrolle e implemente, contendrdn la informacién referida en el pdrrafo
anterior y deberdn generarse las constancias que permitan corroborar las fechas
de publicacién respectivas.

Costo del soporte material
Articulo 77. En caso de que el soporte material para reproducir la
informacion solicitada impliqgue un costo, la UTAPE nofificard a la persona
solicitante el monto que debe cubrir de conformidad con la Ley de Ingresos para
el Estado de Guanajuato para el ejercicio fiscal que corresponda y demds
disposiciones aplicables; haciéndole saber, ademds, que cuenta con un plazo no
mayor a freinta dias hdbiles contados a partir del dia habil siguiente a aquel en el
que se lleve a cabo la notificacién, para realizar el pago.
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En el mismo comunicado, la UTAPE prevendrd a la persona solicitante
respecto de que, para lareproduccion de la informacién y para la elaboracion de

la version publica de la documentacion requerida, de ser el caso, serd necesario
qgue exhiba o remita el recibo oficial del pago correspondiente, ya sea via
presencial o por correo electréonico. Asimismo, le hard saber el término en que la
informacioén solicitada serd entregada, una vez realizado el pago.

La Unidad de Enlace comunicard a la UTAPE el plazo requerido para
generar la informacion, la cual lo podrd autorizar atendiendo al volumen de los
documentos. El Comité determinard ademds el plazo en que la Unidad de Enlace
deberd remitile la documentaciéon, de ser necesaria la elaboracion de version
publica, una vez efectuado el pago por la persona solicitante. El plazo de entrega
de la informacion no podrd exceder de cuarenta dias hdbiles contados a partir del
dia hdbil siguiente a aguel en que se exhiba o remita el comprobante oficial del

pago.

La Unidad de Enlace deberd remitir a la UTAPE la documentacion solicitada
o su versidn publica, de ser el caso, a mds tardar dos dias antes del vencimiento
del plazo senalado para la entrega de la informacidon; previo desahogo de las
prevenciones correspondientes ante el Comité, para la revision y, en su caso,
confirmacién de la version publica correspondiente, cuando aplique dicho
supuesto.

La informacidn solicitada estard disponible para la persona solicitante por
un plazo de sesenta dias hdbiles, contados a partir del vencimiento del plazo
senalado para su entrega. De no presentarse la persona solicitante a recoger la
informaciéon requerida en dicho plazo, se procederd a la destruccion del material
en que se reprodujo.

Disposicién de la informacién para consulta
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Articulo 78. Si la informacién solicitada no tiene el cardcter de reservada o
confidencial, se podrd poner a disposicion para consulta en la Unidad
Administrativa que la posea, para lo cual se informard a la persona solicitante

el lugar, fecha, responsable de la informacién, horario y reglas o medidas de

seguridad que regulen su consulta, conforme a lo siguiente:

I Que se encuentre comprendida en los supuestos del segundo parrafo del
articulo 89 de la Ley Estatal;

il. Que se refiera a informacion relativa a los supuestos del articulo 92 de la Ley
Estatal;

lil. De manera excepcional, de forma fundada y motivada, la Unidad de Enlace
senale que la informacidon solicitada implica andlisis, estudio o
procesamiento de documentos cuya entrega o reproducciéon sobrepase
las capacidades técnicas de la Unidad Administrativa para cumplir con la
solicitud en los plazos establecidos; y

V. Cuando de manera excepcional, de forma fundada y motivada, la Unidad
de Enlace senale que el volumen de la informacién exceda su capacidad
para atender la solicitud de manera ordinaria.

Con excepcidn del supuesto previsto en la fraccidn | del presente articulo,
se facilitard copia simple o certificada en caso de ser procedente, asi como su
reproduccion por cualquier medio disponible en las instalaciones de la Unidad
Administrativa o aquel que, en su caso, aporte la persona solicitante.

Los documentos cuya conservacion esté en riesgo por su deterioro fisico no

estardn disponibles para su consulta hasta en tanto puedan ser restaurados y
cuenten con una copia de seguridad.
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Seccion Séptima
Inexistencia de la informacion

Inexistencia de la informacién
Articulo 79. La inexistencia de informacion puede tener lugar en los
supuestos siguientes:

I No se generd, siendo competencia o atribucion de la Unidad Administrativa;

. Las Unidades Administrativas no estén obligadas a contar con la informacion,
conforme a la normativa aplicable y no se tengan elementos de conviccion
que permitan suponer que debe obrar en sus archivos;

M. Transferencia, destruccioén, robo, perdida o extravio; y

IvV. Baja documental.

Procedimiento en caso de inexistencia de la informacion

Articulo 80. Recibida la solicitud, si la informacion requerida, siendo materia

de su competencia, no se encuentra en los archivos de la Unidad Responsable, la

Unidad de Enlace debera nofificar al Comité, dentro de los fres primeros dias hdbiles

del plazo de respuesta a la persona solicitante, la declaracién de inexistencia que

emita la Unidad Responsable. Lo anterior, mediante oficio que contendrd lo
siguiente:

. Folio referido;
Il. Descripcidn de la informacion;

11, Elementos minimos necesarios que permitan dar certeza de que se realizd la
buUsqueda exhaustiva de la informacién, exponiendo las circunstancias de
modo, tiempo y lugar que, a juicio de la Unidad Responsable, derivaron
en la inexistencia en cuestion;
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VL.

Fundamentacién y motivacion;

Senalar la Unidad Administrativa y Unidad Responsable, asi como las
personas servidoras publicas responsables de generar o poseer la
informaciodn solicitada; y

Aportar los documentos que comprueben la inexistencia, en caso de que
se actualicen los supuestos previstos en las fracciones Il y IV del articulo 79
de este Reglamento, para que el Comité pueda pronunciarse, asi como los
fundamentos y motivos en que se sustente la justificacion, en caso de no
haberse generado la informacion.

Seccion Octava
Clasificacion de la informacion

Supuestos de clasificacién de informacién
Articulo 81. La Unidad Responsable elaborard y presentard ante el Comité,

por conducto de la Unidad de Enlace, la clasificacion de la informacion, en los
supuestos previstos en el articulo 65 de la Ley Estatal.

En la clasificacion de la informacion la Unidad Responsable observard lo

dispuesto en los Lineamientos Generales y demds normatividad aplicable.

Procedimiento para clasificar la informacién
Articulo 82. Recibida una solicitud, si la informacién objeto de la misma se

considera total o parcialmente clasificable como reservada o confidencial, la
Unidad de Enlace deberd remitir al Comité el acuerdo de clasificacion realizada
por la Unidad Responsable, a mds tardar el cuarto dia hdbil del plazo de respuesta
a la persona solicitante, mediante un oficio que contendra:

Folio de la solicitud;
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Il. Unidad Responsable que clasifica;

. Descripciéon detallada de la informaciéon, senalando de manera especifica
los documentos, secciones, datos o registros, que se clasifican;

Iv. Fundamentacién y motivacion que sustente de manera precisa y clara la
clasificacioén; y

V. Los demds elementos que se consideren pertinentes.

En los demds supuestos de clasificacion se estard a los plazos que se
indiquen en la resoluciéon respectiva o a los que se establezcan en los lineamientos
que emitan el INAI, el IACIP o el Comite.

Para la clasificacion de informacién como reservada, deberd aplicarse y
acreditarse la prueba de dano conforme a lo dispuesto en el articulo 61 de la Ley
Estatal. Se senalard el periodo de reserva indicando de manera precisa el inicio y
término del mismo.

Responsables del cumplimiento de resoluciones del Comité

Articulo 83. Es obligacién de las Unidades Responsables y las Unidades de

Enlace, la revisidon puntual y exhaustiva de la informacion que clasifiquen y deberdn

dar cumplimiento puntual a las resoluciones del Comité, de conformidad con la
normatividad aplicable.

Ampliacién del periodo de reserva

Articulo 84. La Unidad de Enlace, a solicitud de la Unidad Responsable, podrd

solicitar por escrito al Comité la aprobacién de la ampliacion del periodo de

reserva, siempre y cuando justifique que subsisten las causas que dieron origen a su
clasificacion mediante la aplicacion de la prueba de dano.

En los casos previstos en los articulos 72, fraccion Il y 73, fraccion IV de la Ley
Estatal, la Unidad de Enlace deberd promover ante el Comité una nueva
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ampliacion del periodo de reserva, mediante resolucion debidamente fundada y
motivada, aplicando la prueba de dano y senalando el periodo de ampliaciéon
requerido, para que el Comité este en posibilidad de solicitar al IACIP la aprobacion
de la ampliaciéon del periodo de reserva.

Informacién confidencial

Articulo 85. La informaciéon confidencial no estard sujeta a temporalidad y

sélo podrdn tener acceso a ella quiénes sean sus titulares, sus representantes y las
personas servidoras publicas facultadas para ello.

Lo anterior, salvo que medie el consentimiento expreso de las personas
titulares de la informacion, por escrito o medio de autentificacién equivalente, o
bien, se trate de los supuestos previstos por la ley en los que no se requiere el
consentimiento.

Informacién confidencial

relativa a personas servidoras publicas

Articulo 86. Cuando la UTAPE reciba una solicitud de acceso a la

informacién de un expediente o documento que contenga informacion

confidencial cuyo titular sea una persona servidora publica, la Unidad Responsable

podrd solicitarle su autorizacion para entregarla, quien tendrd dos dias hdbiles para
responder a partir de la notificacion correspondiente.

La falta de respuesta de la persona servidora publica se considerard como
negativa para otorgar la informacion.

La UTAPE negard el acceso a la informacion confidencial cuando no se
haya podido requerir a la persona servidora publica titular de la misma su
consentimiento o se obtenga una negativa expresa o tacita de parte de ésta para
sU entfrega.
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Seccion Novena
Desclasificacion de la informacion

Desclasificacién de informacion

Articulo 87. La informacion closificada como reservada deberd

desclasificarse cuando se actualice alguno de los supuestos previstos en el articulo
72 de la Ley Estatal.

Solicitud de desclasificacion

Articulo 88. La Unidad Responsable, a fravés de su Unidad de Enlace,

deberad solicitar al Comité la confirmacion de la desclasificacion de informacion

reservada cuando, sin haber concluido el plazo de reserva, considere que se han
extinguido las causas que dieron origen a su clasificacion, debiendo indicar:

I La fecha de solicitud de la desclasificacion;

il. La Unidad Responsable que desclasifica;

Il El nUmero de resolutivo en que se confirmd la clasificacion;

V. El detalle de la informacién que se pretende desclasificar; y

V. La exposicidon sustentada de las razones, motivos o circunstancias por las
que se considera que se han extinguido las causas que dieron origen a la
clasificacion, adjuntando la evidencia documental que resulte necesaria
para su acreditacion.

Desclasificaciéon por vencimiento del plazo

Articulo 89. Una vez vencido el plazo de reserva de la informacién, siempre

y cuando no se encuentre pendiente la emision de una resolucidén sobre su

ampliacién, la Unidad Responsable llevard a cabo la desclasificacion de la
informacion y de manera conjunta con la Unidad de Enlace, realizard las
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actualizaciones correspondientes al indice de expedientes clasificados como
reservados.

La Unidad de Enlace deberd remitir al Comité el acuerdo de
desclasificacion correspondiente mediante oficio, a mds tardar al dia habil
siguiente a aquel en que ésta se lleve a cabo.

Capitulo XV
Recurso de revision

Remision del recurso al IACIP
Articulo 90. Los recursos de revision deberdn presentarse ante el IACIP de
conformidad con lo establecido en la Ley Estatal.

En el supuesto en que el recurso de revisidon sea presentado ante la UTAPE,
ésta lo remitird al IACIP a mas tardar al dia hdbil siguiente al de su recepcion.

Recepcién, registro y seguimiento

Articulo 91. Una vez que el IACIP notifiqgue a la UTAPE la admisién de un

recurso de revision presentado en contra de una respuesta de acceso a la
informacioén, ésta deberd:

I Realizar su registro en el instrumento de control que lleve para tal efecto y
notificarlo a mds tardar al dia hdbil siguiente a la Unidad de Enlace,
remitiendo copia del acuerdo de admision y del recurso. La Unidad de
Enlace, dentro de los tres dias hdbiles siguientes a la nofificaciéon, deberd
remitir a la UTAPE el informe de manifestaciones, pruebas y alegatos
correspondiente;

. Si en el plazo senalado en el articulo anterior, la Unidad de Enlace no remite

el informe solicitado, la UTAPE requerird directamente a la persona titular de
la Unidad Administrativa para que lo haga llegar el mismo dia del
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requerimiento, apercibiéndolo que en caso de no hacerlo se dard vista al
oérgano interno de control correspondiente; y

Recibido el informe, la UTAPE podrd requerir informacion adicional para
remitir el informe al IACIP. En este supuesto, la Unidad de Enlace deberda
remitir la informacién adicional dentro del dia hdbil siguiente a aquel en que
se haya notificado el requerimiento.

Cumplimiento a la resolucién

Articulo 92. Una vez notificada la resolucidn del recurso de revision a la

UTAPE, se procederd conforme a lo siguiente:

Si la resolucion modifica o revoca la respuesta u ordena la reposicion del
procedimiento, la UTAPE la notificard a la Unidad de Enlace
correspondiente a mds tardar el dia hdbil siguiente a aquel en que la haya
recibido, para su cumplimiento;

La Unidad de Enlace deberd dar cumplimiento a la resolucion, en el dmbito
de su competencia, en un plazo no mayor a cinco dias hdbiles siguientes a
la notificacion de la resolucion por parte de la UTAPE;

Excepcionalmente, considerando las circunstancias especiales de cada
caso, a peticion de la Unidad de Enlace, la UTAPE podrd solicitar al IACIP una
ampliacion del plazo para el cumplimiento de la resolucidon. Lo anterior,
siempre y cuando dicha solicitud se formule por parte de la Unidad de
Enlace a mas tardar el dia hdbil siguiente a aquél en que se le notifique la
resolucion;

Si la resolucion confirma la respuesta o sobresee el recurso de revision, la

UTAPE remitird la notificacion respectiva a la Unidad de Enlace para su
conocimiento, en un plazo de tres dias hdbiles; y
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V. Recibida la respuesta de la Unidad de Enlace, la UTAPE llevard a cabo las
acciones que en el dmbito de sus atribuciones le corresponda atender, para
dar cumplimiento a lo ordenado en la resolucién y remitir al IACIP el informe
correspondiente.

Capitulo XVI
Disposiciones complementarias

Seccidén Primera
Capacitacion

Capacitacion

Articulo 93. La UTAPE elaborard e impartird programas de capacitacion a

las Unidades de Enlace, Unidades Auxiliares, Unidades Responsables y demds
servidores publicos que integran la Administracién PUblica Estatal, en las materias

de transparencia, acceso a la informacién, proteccion de datos personales y, en
general, aquellas que permitan incrementar el conocimiento y experiencia para el
cumplimiento de la legislacion relacionada con el derecho a la informacion.

Asimismo, podrd gestionar la colaboracion de las Unidades Administrativas
o de alguna ofra institucion u organismo, para llevar a cabo acciones de
capacitacién que atiendan los fines referidos en el pdrrafo anterior.

Capacitacion en la operacién del SUGI

Articulo 94. La UTAPE bridard capacitacién continua a las Unidades de

Enlace y Unidades Auxiliares respecto de la operacién del Sistema Unico de Gestidn
de Informacion, asi como de las actualizaciones que se realicen a éste.

Evaluacién y certificacién

Articulo 95. La UTAPE promoverd y coadyuvard con las Unidades

Administrativas en la implementacion de mecanismos y procedimientos de
evaluacion y certificacion en el dmbito de su competencia.
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Obligatoriedad de la capacitacion
Articulo 96. Es obligacion de las Unidades de Enlace, Unidades Auxiliares y
Unidades Responsables, acudir a las capacitaciones a que la UTAPE les convoque.

Las Unidades de Enlace y las Unidades Auxiliares deberdn transmifir la
capacitacién que reciban a las Unidades Responsables y demds personas
servidoras publicas de sus respectivas Unidades Administrativas de adscripcion.

Seccion Segunda
Responsabilidades y sanciones

Responsabilidades y sanciones

Articulo 97. A quienes incumplan con las obligaciones de la Ley Generall,

la Ley Estatal, el Reglamento y demds normativa que de ellos emane, les serdn
aplicables las sanciones previstas en la Ley Estatal, la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato y demds disposiciones legales en la
materia.n

TRANSITORIOS

Inicio de vigencia
Articulo Primero. El presente Decreto Gubernativo entrard en vigencia el dia
siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato.

Derogacién
Articulo Segundo. Se deroga el articulo segundo del Decreto Gubernativo 158,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato nUmero
103, Segunda Parte, del 28 de junio de 2016.
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Abrogacién
Articulo Tercero. Se abroga el Reglamento Interior de la Unidad de Transparencia
y Archivos del Poder Ejecutivo, contenido en el Decreto Gubernativo 159,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nUmero 103, Segunda
Parte, del 28 de junio de 2016.

Asuntos en framite
Articulo Cuarto. Los asuntos en frdmite que, a la entrada en vigencia del presente
Decreto Gubernativo, estuvieran siendo conocidos por las unidades
administrativas cuya denominacidn cambie, serdn contfinuados hasta su
resolucioén por las unidades administrativas que asuman sus funciones.

Para efectos ilustrativos, se muestra la estructura anterior de la Unidad de
Transparencia del Poder Ejecutivo y la vigente en términos del presente Decreto
Gubernativo:

Decreto Gubernativo 159 abrogado Estructura actual
Integracion Estructura de la UTAPE
Articulo 3. Para el estudio, Articulo 6. Para el estudio,

planeacién, programacion, ejecucion | planeacién, programacion, ejecucion
y despacho de los asuntos de su |y despacho de los asuntos de su
competencia, la Unidad cuenta con la | competencia, la UTAPE cuenta con la
siguiente estructura administrativa: siguiente estructura administrativa:

. Titular de la Unidad de
Transparencia y Archivos del
Poder Ejecutivo

l. Despacho de la persona Titular:

a. Coordinacion Administrativa;

b. Coordinacion  Juridica vy
Proteccion de Datos
Personales;

Il Direccién General de
Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Poder
Ejecutivo:
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a) Direccion de
Transparencia y Gobierno
Abierto; y

b) Direccién de Acceso a la
Informacion.

I. Direccidon General del Archivo
General del Poder Ejecutivo:

a) Direccién del Archivo de
Tramite;
b) Direccion del Archivo de

Concentracién; y

c) Direccion del Archivo
Historico.
Para su funcionamiento la

Unidad contard ademds con el
personal operativo que requiera para
la correcta prestacion de sus servicios y
permita SU presupuesto, de
conformidad con las disposiciones
legales aplicables.

c. Coordinaciéon de
Tecnologias de la
Informacion; y

d. Coordinaciéon de Archivo.

Direccién General de Gestion y
Desarrollo para la Informacién:

a. Direccién de Acceso a la
Informacion;

b. Direccién de Transparencia; y

c. Direccién de Capacitacion vy
Difusiéon Institucional.

Referencias en otros instrumentos normativos

Articulo Quinto. A la entrada en vigencia del presente Decreto Gubernativo,

cualquier

referencia que, en decretos,

reglamentos,

convenios U ofros

instrumentos juridicos se haga a las unidades administrativas de la otrora Unidad
de Transparencia y Archivos del Poder Ejecutivo que cambian de denominacion,
se entenderd hecha a su nueva denominacion de conformidad con lo

establecido en el articulo anterior.



Abrogacién
Articulo Sexto. Se abroga el Reglamento de Transparencia y Acceso a la
Informacion PUblica del Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato, contenido en
el Decreto Gubernativo nimero 218, publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado numero 43, Segunda Parte, de 28 de febrero de 2018.

Asuntos en trémite
Articulo Séptimo. Los asuntos en trdmite a la entrada en vigencia del presente
Decreto Gubernativo continuaran desahogdndose, hasta su resolucién, conforme
al Reglamento que se abroga en el Articulo Sexto Transitorio.

Requisitos para titulares de la

Unidad de Transparencia y de las unidades de enlace

Articulo Octavo. Los requisitos para ser titular de la Unidad de Transparencia del

Poder Ejecutivo y de las unidades de enlace serdn exigibles a partir de los

nombramientos que se emitan con posterioridad a la entrada en vigor del presente

Decreto Gubernativo.

Integracién del Comité

Articulo Noveno. Quienes actualmente funjan como integrantes del Comité de
Transparencia seguirdn desempenando su cargo hasta en tanto se designe a las
personas servidoras publicas que habrdn de integrar el citado érgano colegiado.

La persona fitular de la Unidad de Transparencia del Poder Ejecutivo remitird a la
persona ftitular del Poder Ejecutivo del Estado, la propuesta de las personas
servidoras publicas que habrdn de integrar el Comité, dentro de los tres dias hdbiles
siguientes a la entrada en vigor del presente Decreto Gubernativo.

Listado de fideicomisos y fondos publicos
Articulo Décimo. En un plazo no mayor a 15 dias hdbiles contados a partir de la
entrada en vigor del presente Decreto Gubernativo, la Secretaria de Finanzas,
Inversion y Administracion deberd remitir a la Unidad de Transparencia del Poder
Ejecutivo la relacién de los fideicomisos y fondos publicos constituidos como
enfidades paraestatales.
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Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado en la ciudad de
Guanagjuato, Guanajuato, a 15 de diciembre de 2023.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

J. JESUS OVIEDO HERRERA

La presente hoja de firmas forma parte del Decreto Gubernativo nUmero 164, por el cual se restructura
administrativamente la Unidad de Transparencia y Archivos del Poder Ejecutivo y se modifica su denominacién a
Unidad de Transparencia del Poder Ejecutivo; se reforman los articulos 5 bis, en su pdrrafo primero; y 5 ter en su
epigrafe y pdrrafos primero y segundo; del Decreto Gubernativo niUmero 2, publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado niumero 195, Segunda Parte, del 28 de septiembre de 2018, mediante el cual se crea la
Jefatura de Gabinete del Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato; se expide el Reglamento Interior de la Unidad
de Transparencia del Poder Ejecutivo, asi como el Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica
del Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato.
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